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Керівники проекту: 
Жорова Лариса Анатоліївна, заступник директора з навчально-виховної роботи, 
Цуркан Надія Миколаївна – заступник директора з     навчально-виховної роботи
Вступ
Чи багато в школі талантів? - запитує заголовком своєї книжки педагог І.П. Волков і відповідає в ході викладу: «Якщо з раннього дитинства виявляти й розвивати індивідуальні здібності учнів, у тому числі й творчі, то формування талантів стає таким самим рядовим явищем, як і підготовка спеціалістів вищої кваліфікації взагалі, чи то буде слюсар, лікар, учитель чи директор підприємства».
Людське мислення, здібність до творчості – найбільший із дарів природи. У класичній системі освіти учбові програми побудовані, як правило, на запам'ятовуванні, накопиченні фактів і інших нетворчих формах діяльності. Тому більшість учнів, особливо з числа добре успішних в школі, чинять серйозний опір, якщо подальше навчання або робота вимагають від них прояву творчих здібностей. Уникнути таких конфліктів можна, якщо тренування і заохочення творчої діяльності почнуться на самому початку освітнього процесу, ще з дошкільних установ, і продовжуватимуться впродовж всієї трудової  творчою діяльності особистості. Сприятливе навколишнє середовище, і кваліфіковане педагогічне керівництво є умовами розвитку творчого потенціалу обдарованих учнів. Останнім часом явище, позначене терміном обдарованість(феномен креативного розвитку), привертає увагу професіоналів в області педагогіки і психології. Визнання значущості проблеми не лише привертає до неї увагу, але і стимулює професіоналів просуватися по шляху її розв'язання.  Знання про особливості феномену, проблемах і різноманітті прояву дозволять педагогам прогнозувати розвиток креативної особистості і створювати умови для її повноцінної реалізації. Важливо зробити цей процес радісним і 
І. Актуальність проблеми

Згідно закону України "Про освіту" шкільні заклади мають стати інститутом розвитку обдарованості кожної особистості.

Творчий потенціал особистості є історичним резервом, актуалізації якого дає змогу значна підвищити якість будь-яких суспільних реформ; обдарованість є одним із основних факторів економічного розвитку України в умовах переходу її до нових відносин; творчість і обдарованість є невід'ємною частиною людської духовності, соціальним механізмом, який протидіє регресивним лініям у розвитку суспільства.

Сьогодні це актуально для нашої держави.

Обдарованість - явище складне, багатогранне, це диво, яке природа дарує людям. І водночас воно настільки рідкісне, настільки дивовижне, що важко зрозуміти, чому саме ця людина вражає своїми неперевершеними успіхами в тій чи іншій галузі науки, мистецтва, літератури.

Обдарованість - це сукупність здібностей, які дозволяють індивіду досягти вагомих результатів в одному або декількох видах діяльності і давати суспільству користь.

Ця якість формується і проявляється в діяльності.
У результаті досліджень вчителі, адміністрація, психолог визначили такі характерні особливості учнів.

У результаті досліджень науковці визначили такі характерні особливості обдарованих дітей:

•
часто «перескакують» через послідовні етапи свого розвитку;

•
у них чудова пам'ять, яка базується на ранньому мовленні;

•
рано починають класифікувати інформацію, що надходить до них;

•
із задоволенням захоплюються колекціонуванням, при цьому їхня мета — не ідеальний порядок у колекції, а її реорганізація, систематизація на нових підставах;

•
мають великий словниковий запас, із задоволенням читають словники або енциклопедії, вигадують нові слова і поняття;

•
можуть займатися кількома справами одразу, наприклад стежити за кількома подіями, що відбуваються навколо них;

•
дуже допитливі, активно досліджують навколишній світ і не терплять жодних обмежень своїх досліджень;

•
можуть тривалий час концентрувати свою увагу на одній справі, вони буквально «занурюються» в своє заняття, якщо воно їм цікаве;

•
мають розвинене почуття гумору;

•
постійно намагаються розв'язувати проблеми, які їм іще не під силу;

•
вирізняються різноманітністю інтересів, що породжує схильність починати кілька справ одночасно;

•
часто дратують однолітків звичкою поправляти інших і вважають себе такими, що завжди мають рацію;

•
їм бракує емоційного балансу, вони часто нетерплячі та поривчасті.

Н. Лейтес виокремлює три категорії обдарованих дітей: учні з ранньою розумовою реалізацією; учні з прискореним розумовим розвитком; учні з окремими ознаками нестандартних здібностей.

Розвиток творчих здібностей слід починати з раннього дитинства, використовуючи схильність дитини до праці, саме ця схильність, на думку Н. Лейтеса, є свідченням дитячої обдарованості.

Для оцінювання соціального розвитку дитини, її творчих здібностей, інтелекту практичні психологи мають використовувати різні психодіагностичні методи, доповнюючи відомостями від батьків, даними спостережень за дитиною.

Існує багато методик, які допомагають пізнати творчу, обдаровану дитину з креативним її мисленням.

•
Методика Векслера допоможе визначити рівень інтелектуальних здібностей.

•
Методика Кетелла допоможе оцінити інтелектуальні можливості дитини.

•
Методика Айзенка допоможе визначити рівень інтелекту.

•
Методика «Неіснуюча тварина» допоможе визначити, наскільки розвинена творча уява дитини, оригінальність мислення, емоційний стан.

•
Методика «Прогресивні матриці Равена». допоможе визначити рівень аналітико-синтетичних умінь.

•
Анкета з визначення здібностей учнів за методикою американських учених Хаана і Кафа допоможе визначити на основі зіставлення з інтересами однолітків особливості спрямованості дитини.

Виявлення обдарованих і талановитих дітей — це тривалий процес. Обдарована дитина сама собі допоможе, якщо вчитель творчий, а навчальний процес цікавий, різнобічний, результативний
ІІ. Завдання проекту

•
Підхоплювати думки учнів, оцінюючи їх одразу, підкреслюючи їхню оригінальність, важливість, інтерес до нового.

•
Стимулювати і підтримувати ініціативу учнів, самостійність.

•
Створювати проблемні ситуації, що потребують альтернативи, прогнозування, уяви.

•
Розвивати критичне сприйняття дійсності.

•
Учити доводити починання до логічного завершення.

•
Давати можливість виконувати більше навчальних завдань з обов'язковим підвищенням їхньої

складності (при цьому слід дотримуватися оптимального обсягу додаткової роботи, щоб уникнути перевантаження).

•
Використовувати творчу діяльність вихованців у різних видах масових заходів, відкритих заняттях, святах.

•
Під час опрацювання програмового матеріалу залучати до творчої пошукової роботи з використанням випереджальних завдань, створювати розвивальні ситуації.

•
Активно залучати дітей до участі в районних, обласних, всеукраїнських конкурсах, змаганнях, виставках.

 •
Впливати особистим прикладом.

•
Пам'ятати, що «своєчасно знайти, виховати й розвинути задатки і здібності у своїх вихованців, своєчасно розпізнати в кожному його покликання — це завдання стає тепер найголовнішим у системі навчально-виховного процесу» (В. Сухомлинський).

Удосконалити навчально-виховний процес, роботу з обдарованими дітьми, дати їм ґрунтовні, міцні знання, озброїти їх практичним розумінням основ наук допомагають:

•
олімпіади базових дисциплін;

•
олімпіади на творчого мислення;

•
олімпіади на кмітливість та логічне мислення;

•
конкурси;

•
конкурси знавців математики та логічного мислення;

•
інтелектуальні ігри: «Ланцюжок», «Так чи ні», «КВК», «Ерудит», «Поле чудес», «Брейн-ринг», «Перший мільйон», «Щасливий випадок», «Бізнес», «Інтелектуальний хокей», «Вікторина», «Рольова гра», «Дотепник», «Що? Де? Коли?», «Колесо фортуни», «О, щасливчику», «Зоряний час», «LG-Еврика», «Найрозумніший» тощо.

Елементи змагань, що містяться в іграх, сприяють розвитку здібностей творчого мислення, залучають учнів до активного життя. Розв'язуючи ребуси, кросворди, учні поступово починають складати свої головоломки, що сприяє розвитку пам'яті, уваги, кмітливості, учні вчаться:

•
самостійно працювати з літературою;

•
аналізувати та систематизувати отримані дані;

•
робити висновки.

Отже, плануючи роботу з обдарованими дітьми, можна використати такий перелік орієнтованих заходів:

1.
Створення інформаційного банку даних обдарованих дітей із різних напрямів діяльності.

2.
Систематизація матеріалів періодичних видань з проблеми дитячої обдарованості.

3.
Організація проблемно-тематичних семінарів з метою систематичного підвищення майстерності вчителів, які працюють з обдарованими дітьми.

4.
Створення авторських програм та методичних розробок, спрямованих на виявлення та розвиток обдарованих дітей молодшого шкільного віку.

5.
Організація роботи постійного консультпункту для вчителів початкових класів із залученням науковців, лікарів, психологів, методистів районних (міських) відділів освіти.

6.
Залучення до роботи з обдарованими дітьми вчителів, які мають педагогічні звання «вчитель-методист», «старший учитель».

7.
Створення банку педагогічного досвіду щодо роботи з обдарованими дітьми.

8.
Організація шкільних, районних (міських), олімпіад з базових дисциплін (українська мова, читання, математика, образотворче мистецтво, з курсу «Я і Україна»).

9.
Створення груп для індивідуального та спільного навчання обдарованих дітей на базі однієї паралелі (3—4-х кл.) з урахуванням рівня здібностей та сфери обдарованості, запитів кожної дитини.

10.
Підготовка до друку матеріалів з досвіду роботи, рекомендацій учителів, які працюють з обдарованими дітьми.

11.
Організація творчих звітів педагогів за результатами роботи з

обдарованими дітьми на індивідуальних заняттях, у гуртках, студіях.

12.
Залучення обдарованих дітей до участі в міських, районних, обласних творчих конкурсах.

13.
Здійснення моніторингу стану здоров'я обдарованих дітей.

14.
Розробка системи матеріального та морального заохочення обдарованих учнів і вчителів, які працюють з ними.

15.
Розгляд питань організації роботи з обдарованими дітьми та визначення подальших напрямів роботи на засіданнях шкільних, районних (міських) методичних об'єднань учителів, педагогічних радах, нарадах у присутності директора.
ІІІ. Мета проекту:

· підвищення якості й ефективності навчального процесу через упровадження нової технології керування системою роботи з обдаро​ваними дітьми в навчальному закладі. 

· виявлення рис обдарованості особистості; 

· формування творчої особистості та сприяння розвитку її обдарованості; 

· створення системи роботи з обдарованими учнями
IV. Технологія досвіду:

· виявлення обдарованих дітей;

· створення шкільного інформаційного банку даних «Обдарованість»;

· підготовка педагогічних кадрів, зорієнтованих на роботу з обдарованими учнями;

· складання рейтингу участі учнів школи в шкільних, районних, обласних та всеукраїнських учнівських олімпіадах та їх підготовка учителями-предметниками за останні 3 роки; 
· адресна підтримка особливо обдарованих учнів і заохочення 
· створення умов для розвитку й реалізації творчого потенціалу обдарованих дітей;

· відпрацьовування й апробація нової техно​логії керування системою роботи з обдаро​ваними дітьми;

· удосконалювання управлінської кваліфікації керівників, що організують функціонування системи роботи з обдарованими дітьми;

· подальший розвиток навчальних закладів.

V. Прогнозовані результати .
· надання допомоги й підтримки обдарова​ним дітям, реалізація їхніх інтересів, потреб і творчого потенціалу;

· удосконалювання організаційно-управлінсь​кої кваліфікації й культури керівників;

· підвищення ефективності системи керування через упровадження нових технологій;

· підвищення якості освіти шляхом диферен​ціації навчання. 

· підвищення рейтингу участі та призових місць в олімпіадах на районному, обласному, республіканському рівнях. 
· залучення учнів до участі в МАН.
VI. Учасники проекту

Обдаровані учні 1-11 класів

Адміністрація школи 

Вчителі-предметники

Батьки учнів

Практичний психолог

Керівники шкільних методичних об'єднань

VII. Термін реалізації

Проект розпочато 1 вересня 2010 року. Завершення проекту – червень 2011 року
VIII. Зміст програми 

VIIІ.I. Науково-методичне забезпечення роботи з обдарованими дітьми

1.
Розробити науково-теоретичні засади та відповідні загальні й спеціальні методики та програми для виявлення, розвитку й підтримки обдарованих дітей, творчих працівників.

2.
Увести в план роботи методичної ради питання підготовки педагогічних кадрів, орієнтовані на роботу з обдарованими дітьми. Розробити програми підготовки й перепідготовки відповідних фахівців.
3. Підготувати науково-методичні рекомендації щодо формування психолого-фізіологічної стійкості, профілактики стресів, розумових, емоційних та інших перевантажень обдарованих дітей, а також виховання в них патріотизму й громадянської позиції у процесі навчання та виховання.
Заходи щодо реалізації шкільної програми «Золотий фонд школи»

	Місяць
	Заходи

	Вересень
	•
Психологічна діагностика з метою корекції банку даних обдарованих дітей.
•
Підсумки самостійної роботи учнів за літній період.
•
Наказ по школі  про проведення І етапу всеукраїнських учнівських олімпіад.
•
Групові та індивідуальні заняття з підготовки до 1 етапу всеукраїнських учнівських олімпіад

	Жовтень
	•
Проведення етапу всеукраїнських учнівських олімпіад за графіком.
•
Звіт на науково-методичній раді школи про результати І етапу олімпіад (звітують керівники шкільних М/О).
•
Звіт про результати І етапу всеукраїнських учнівських олімпіад до РМК.
•
Наказ щодо участі учнів школи  в II етапі всеукраїнських учнівських олімпіад (згідно з рейтингом).
•
Наказ про участь учнів школи  в МАН.
•
Проведення І етапу конкурсу знавців української мови ім. П. Яцика.
•
Відбір робіт на участь у II етапі конкурсу знавців української мови ім. П. Яцика.

	Листопад

	•
Групові та індивідуальні заняття з підготовки до II етапу всеукраїнських учнівських олімпіад.
•
Підготовка до районної сесії МАН.
•
Консультації й тренінги психолога, бесіди з батьками з метою попередження стресів учасників олімпіад.
•
Участь учнів школи  в II етапі всеукраїнських учнівських олімпіад.

	Грудень
	•
Звіт про результати II етапу всеукраїнських учнівських олімпіад.


	Січень
	•
Захист робіт на сесії МАН.
•
Планування роботи з підготовки учнів до наступних олімпіад і конкурсів

	Лютий
	• Формування груп потенційних учасників олімпіад

	Березень
	•
Наказ про підсумки проведення олімпіад.
· Участь у всеукраїнських конкурсах "Кенгуру", "Левеня", "Колосок"


	Квітень
	•
Консультування майбутніх учасників олімпіад із предметів за графіком.
•
Наказ по школі  про участь здібних учнів у інтелектуальних змаганнях, конкурсах

	Травень
	· Випуск творчиз доробок обдарованих дітей

•
Забезпечення необхідною та додатковою літературою для самопідготовки учасників олімпіад під час літніх канікул.
•
Визначення тем дослідних робіт учнів на наступний рік.



IX.  Система пошуку обдарованих дітей
1.
Створити шкільний інформаційний банк даних «Обдарованість». Кожного року проводити корекційну роботу з узагальнення матеріалів.

3.
Забезпечити проведення шкільних олімпіад, конкурсів, турнірів, фестивалів, конкурсів-оглядів творчих колективів, наукових конференцій, виставок творчих робіт учнів та здійснення інших заходів, спрямованих на виявлення й самореалізацію обдарованих дітей.
Робота з упровадження інноваційної техно​логії керування системою роботи з обдаровани​ми дітьми в навчальному закладі починається з нормативно-правових документів, що регла​ментують цю діяльність.

X.  Нормативно-правову основу в роботі з обда​рованими дітьми
Нормативно-правову основу в роботі з обда​рованими дітьми становлять документи:
· Конвенція ООН «Про права дитини»;

· Програма Національного фонду «Україна — дітям»;

· Програма Національного фонду «Обдаровані діти»;

· Концепція модернізації української освіти до 2010 року.
· Державна національна програма "Освіта" (Україна XXI); 

· Указ Президента "Про додаткові заходи щодо забезпечення розвитку освіти в Україні";

· Матеріали ІІ Всеукраїнського з'їзду працівників освіти; 

· Національна доктрина розвитку освіти.

· Указ  Президента  України  "Про  додаткові  заходи  щодо державної підтримки обдарованої молоді"; 

· Указ Президента України "Про гранти Президента України для обдарованої молоді"; 

· Концепція громадянського виховання особистості в умовах української державності;

· Положення про Малу академію наук, наукові товариства учнів; 
XI.  Навчання, виховання і розвиток обдарова​ної молоді
1.
Проаналізувати й узагальнити результати досліджень. Скласти рейтинг участі учнів школи в усеукраїнських учнівських олімпіадах і підготовку
їх учителями-предметниками.
2.
Розширити мережу гуртків і факультативів, удо​сконалити форми й методи позашкільної освіти в позаурочний та позанавчальнии час. Здійснити заходи щодо
вдосконалення організації роботи Малої академії наук.
3.
На основі моніторингових, діагностичних допрофільних досліджень увести профільні класи  у старшій школі.

4.
Підготувати завдання для І етапу всеукраїнських учнівських олімпіад.

5.
Висвітлювати через шкільний прес-центр творчі здобутки обдарованих учнів, їхню участь у конкурсах, олімпіадах, інших заходах.

6.
Сприяти відпочинку школярів у літніх оздоровчих таборах для обдарованих дітей.

7.
Забезпечити проведення конференцій, семінарів, шкіл передового досвіду, круглих столів із питань виявлення, навчання й розвитку здібностей обдарованих дітей, підготовки відповідних педагогічних, науково-педагогічних працівників, психолога.

8.
Організувати проведення виставок, виставок-ярмарків, конкурсів, спрямованих на створення нових технічних і методичних засобів навчання.
XII. Форми і способи реалізації проекту
Фахівці творчої групи будуть розробляти, організовувати та проводити тематичні заходи щодо різних напрямків роботи з обдарованими дітьми; відпрацьовувати методики й програми; здійснювати методичне й інформаційне забез​печення проекту тощо. Реалізація проекту про​ходитиме в кілька етапів.

Педагогічна ідея розвитку дитячих творчих талантів не нова, проте залишається актуальною і сьогодні. В останні десятиліття з'явилося багато робіт, присвячених «трагедії» невиявлених або заблокованих системою шкільного навчання талантів. Талант і обдарованість можуть проявлятися в найрізноманітніших інтелектуальних і особистих особливостях. Найчастіше творчо обдаровані діти не виявляють інтересу до всього звичайного, відомого, але коли їм доводиться виконувати нетрадиційні, незвичайні, творчі завдання, вони начебто перевтілюються та із задоволенням їх виконують. Навіть такий штрих, який притаманний обдарованості говорить про те, що ця проблема потребує системного підходу до її розв’язання.

Вважається, що найкращою системою роботи з такими дітьми є та, в якій виявляється і має розвиток кожна творчо обдарована дитина. Система має бути спрямована перш за все на те, щоб пізнати талант кожного і розвинути його.

Як створити у шкільному середовищі педагогічні, психологічні, організаційні можливості, умови для виявлення і розвитку творчо обдарованих дітей? Де навчаються діти з різними потенційними задатками? Ці питання знаходяться в колі уваги науковців і, безумовно, у нас практиків.

На жаль, сучасна школа настільки захоплена швидкістю в результатах, що майже не створюються процесуальні можливості для роботи з обдарованими дітьми. 

Між тим обдарована дитина потребує до себе підвищеної уваги тому, що їй властиві особливі риси характеру, особливості в мисленнєвій сфері і в навчальній діяльності. Тому педагоги, помічаючи обдарованість дитини (інтелектуальну, творчу, соціальну, будь-яку) і покладаючи лінію майбутнього розвитку, мають розширювати діапазон педагогічної підтримки можливого вибору обдарованої дитини, а не звужувати і наперед не визначати його, не маніпулювати, а давати можливість обирати. Свідомо йти шляхом нетрадиційного, інколи невідомого, але педагогічно виправданого з точки зору такого явища, як обдарованість. Теза, якою слід керуватися: мінуси мають таку особливість – з часом перетворюватись у свою протилежність, як і плюси. 

Ціннісні орієнтації педагогічного супроводу обдарованої дитини не можуть виникнути самі по собі, вони формуються на підставі тих наукових ідей і організаційних умов, які визначаються у закладі і постійно підтримуються. Не можна дати рецепти для кожного дня, для кожного випадку. Педагог сам повинен наодинці приймати рішення, яке позитивно вплине на розв’язання означеної проблеми. У нашому випадку – це виявлення і розвиток талановитої дитини, а може, і обдарованої. Тільки час встановить межу і різницю між обдарованістю і талантом. І першочерговим в управлінні цим процесом є окреслення тих наукових тверджень, визначень, відносно яких педагоги повинні діяти, спостерігати, формувати питання, приймати рішення, створювати програми тощо. Незалежно від того, в якому класі працює вчитель, який предмет він викладає, у кожного визнається цінним обізнаність у питаннях, що стосуються особливостей учнівської обдарованості і таланту.

Талант творчої дитини може бути дуже різноманітним у своїх особистих проявах: швидким і гнучким або потужним і постійним, чутливим і енергійним, надзвичайно працездатним і непередбачуваним, спонтанним. Талановиту дитину найчастіше виявляють за ознаками так званої здібності до творчої діяльності. 

Визначення поняття «творчість» і «творча обдарованість» пов’язане з низкою труднощів. У науковому розумінні творчість визначається здебільшого за продуктом (створення нового). Проте феноменологія творчості досить неоднозначна: адже творчість - не лише створення суспільно значущого продукту, творчістю можна назвати всі ті «відкриття», які людина робить особисто для себе.

Творчість – суто людська діяльність. Творчими є майже всі психічні процеси, за винятком автоматизованих дій, адже створення образу сприйняття або збереження в пам’яті, не говорячи про мислення, – це складна діяльність, у результаті якої відкидається незначне, об’єднуються суттєві ознаки, запам’ятовується необхідне, розв’язується нова задача. Ці процеси лежать в основі творчості. 

Природа творчої діяльності, її механізми індивідуальні мають різні варіації творчого процесу і різні прояви творчості. Здібність і творчість оцінюється головним чином за оригінальністю. Менш відомі такі ознаки обдарованості і творчих здібностей, як виникнення питань, проблем, припущень, які не пов’язані з успішністю у навчанні, але саме вони найчастіше характеризують талановиту людину. Саме в підлітковому періоді (від 11 до 14 років) питання набувають структури гіпотез, носять дослідницький характер. 

До того ж сучасні дослідження довели наявність у дітей особливих здібностей, особливого типу мислення – дивергентного (нелінійного), на відміну від логічного ( конвергентного), високий рівень сенсорики, а також індивідуально – особистісні якості, як-то: висока пізнавальна активність, наполегливість, найвищий рівень працездатності. З точки зору інтелектуальних здібностей обдаровані діти відрізняються тим, що вони досить легко виконують будь-які завдання, схоплюють матеріал «на льоту», мають добре розвинену пам’ять, вроджену спостережливість, концентровану увагу. Такі діти мають свої особливі інтереси, заглиблюються в них, і їх зовсім не цікавить те, що відбувається у класі: воно здається їм дріб’язковим. Ці особливості поведінки творчо обдарованої дитини викликають низку непорозумінь у взаєминах з педагогами і однолітками, а інколи – і з батьками. Саме вони знаходяться в колі уваги класних керівників, адміністрації.

Завдання педагогів у навчальному процесі полягає в концентрації уваги на різних процесах мислення дітей: діти, які менш сумніваються і володіють впевненістю, навіть тоді коли вони помиляються, і друга група дітей – вони висловлюють свої сумніви навіть стосовно своїх, безумовно, правильних відповідей, залишаючи місце для подальшого пошуку, для дослідження задачі, яка розв’язується (діти підвищеної уваги). Сумнів у творчо обдарованих дітей виступає не стільки невпевненістю, скільки стимулом для подальшої творчої діяльності. 

Для розвитку дитячої творчої обдарованості важливе значення має шкільне середовище з відповідним педагогічним та психологічним супроводом. Як показала практика, для створення такого середовища недостатньо лише обізнаності педагогів у наукових теоріях, виникла потреба у створенні організаційних, цілеспрямованих умов для системного розв’язання цієї проблеми - довгострокового проекту.

Проект, який було розроблено, спрямований на реалізацію Державної програми роботи з обдарованою молоддю на 2008-2012 роки. Проблема, розв’язання якої закладено проектом, - це створення не тільки організаційних, а й процесуальних можливостей у школі для виявлення та розвитку інтелектуально і креативно обдарованих учнів. 

Об'єктом дослідження в нашому проекті є процес виявлення та розвитку інтелектуально і креативно обдарованих дітей в урочний та позаурочний час. 

Досліджувалося науково-методичне забезпечення процесу виявлення та розвитку інтелектуальної і креативної обдарованості (спеціальні творчі програми, методи навчання, особливості мисленнєвої діяльності учнів, питання креативного спрямування, дидактичні матеріали, система моніторингового супроводу).
· розробка та впровадження в практику роботи спеціальних творчих програм, навчальних матеріалів і методів навчання, які містять у собі психологічні, інтелектуальні передумови для забезпечення творчого розвитку обдарованих і талановитих дітей;
· психологічне та педагогічне забезпечення самовизначення творчої особистості в майбутній професії;

· створення системи моніторингової підтримки в процесі розвитку інтелектуальної та креативної обдарованості учнів. 
· розробка організаційної моделі розвитку обдарованості, навчальних програм розвитку інтелектуальної та креативної обдарованості учнів, різних видів професійної обдарованості для кожного ступеня шкільної  освіти;

· розробка, відбір та класифікація питань креативного спрямування відповідно до вікових етапів розвитку дитини, які можуть виступати початком для діалогічних форм інтелектуального та творчого розвитку учнів;

· відбір комплексу моніторингових матеріалів, діагностик для виявлення обдарованості за ознаками особливого мислення дитини (з сумнівом і без сумніву), за ознаками нестандартних питань, що виступають початком для творчої і дослідної діяльності;

· розробка спеціальної програми «Креативність у професії» відповідно до профільних напрямів шкільної освіти.

Гіпотезою передбачено:

створення педагогічних та психологічних умов для процесуального виявлення та розвитку інтелектуальної і креативної сфер учнівської діяльності, що дозволять ефективніше забезпечувати самовизначення творчої особистості в майбутній професії. 

Етапи дослідження:
І. Організаційно-підготовчий етап досліджень
Робота на цьому етапі полягає у: створенні необхідної нормативно-правової та матеріально-технічної бази; формуванні пакета діагностичних мето​дик для виявлення різних видів обдарованос​ті; аналізі інформації про обдарованих дітей, умов їхнього навчання та розвитку; заключен-ні договорів із закладами додаткової освіти, громадськими організаціями та підприємства​ми міста про надання допомоги в реалізації проекту.

· На першому етапі створюється науково-методична рада керівництва процесом реалізації проекту, творча група вчителів, яка буде залучена до дослідної роботи. Аналізується теоретична база з проблеми, відбираються для психологів, учителів методичні рекомендації, які будуть покладені в основу реалізації з метою перевірки їх ефективності. Збирається та систематизується практичний вітчизняний та зарубіжний досвід з проблеми.

· Розробляються організаційна модель роботи з обдарованими дітьми в урочний та позаурочний час, схеми, таблиці моніторингового супроводу, процесу дослідження педагогічного та психологічного середовища, в якому створюються можливості для відстеження процесу виявлення та розвитку учнівської інтелектуальної та креативної обдарованості план проведення самих досліджень 
· Визначаються контрольні та експериментальні класи і проводяться констатуючі заміри за критеріями, за допомогою яких оцінюється реальний стан педагогічного та психологічного супроводу процесу розвитку учнівської обдарованості.

· Проводяться семінари з усіма педагогами школи і тренувально-практичні заходи із вчителями творчої групи, які будуть безпосередньо реалізовувати науково-методичні розробки з проблеми, вести спостереження за процесом виявлення та розвитку учнівської інтелектуальної та творчої обдарованості. 
ІІ. Практико-дослідний етап

Пов'язаний із безпосередньою роботою з обдарованими учнями.
На цьому етапі планується систематична й цілеспрямована робота з обдарованими дітьми відповідно до підпрограми "Обдарована дитина". Передбачено реалізацію наступних напрямків:
•
координаційний напрямок:
· нормативно-правове забезпечення компе​тентної роботи;

· упровадження системи наставництва над кожною обдарованою дитиною;

•
кадровий напрямок:
· визначення критеріїв ефективності педа​гогічної роботи з обдарованими дітьми;

· створення програми подальшого під​вищення кваліфікації педагогів школи з освоєння сучасних технологій та мето​дик роботи з обдарованими дітьми;

· підвищення кваліфікації вчителів, що працюють з обдарованими дітьми на різ​них рівнях;

· створення творчої групи, що реалізує мету проекту;

•
науково-дослідницький напрямок:
· проведення діагностики обдарованих дітей;

· діагностика умов навчання й розвитку об​дарованих дітей;
· створення банку даних обдарованих дітей;

•
науково-методичний напрямок:
· поповнення бібліотечного фонду школи літературою задля навчання й розвитку обдарованих дітей;

· створення банку навчальних програм і методичних матеріалів для роботи з об​дарованими дітьми;

· проведення з батьками обдарованих дітей роботи з метою підвищення психолого-педагогічної компетентності та надання їм допомоги у вихованні здібних й об​дарованих дітей. 
· Процес втілення в практику роботи інновацій, які спрямовані на виявлення обдарованості та їх розвиток. 
· Проведення педагогічних спостережень, їх фіксація в спеціальних картках. 
· Складання схем для проведення аналітичних методів дослідження та встановлення математичної статистики. 
· Здійснення психологічного супроводу та корекції педагогічної і учнівської діяльності. 
· Проведення моніторингових замірів у контрольних та експериментальних класах 
· Проведення проміжних замірів їх узагальнення, співставлення з реальними результатами та розгляд на методичній раді школи. 
· Підготовка та написання статей, висвітлення проміжних узагальнюючих результатів.

ІІІ. Узагальнюючий етап 
На даному етапі планується проаналізувати результати експериментальної роботи, представи​ти результати й досвід роботи перед педагогічною спільнотою,  визначити проблеми,  що виникли в ході реалізації проекту, шляхи їхнього вирі​шення та скласти перспективний план-програму подальшої роботи в цьому напрямку, видання методичних матеріалів, що відбивають досвід проведеної роботи. Основний захід цього ета​пу — представлення перед педагогічною спільно​тою результатів експериментальної роботи через проведення тематичних заходів (семінарів, кон​ференцій, круглих столів, майстер-класів тощо). 
· Проведення остаточних замірів, їх співставлення з моніторинговими дослідженнями.

· Систематизація накопиченого матеріалу за наслідками проведеного дослідження.

· Узагальнення отриманих даних, розробка методичних рекомендацій та підготовка навчально-методичних, дидактичних матеріалів, для педагогів.
· Видання матеріалів за результатами проведеного дослідження.
Хочемо  звернути увагу на досить важливий аспект педагогічного супроводу цього проекту. Вважають, що діагностика дитячої обдарованості суто психологічна проблема, а не педагогічна. І це, безумовно, справедливо, поки ми розмірковуємо на рівні теорії. Сучасна педагогічна практика, особливо за впровадження особистісно орієнтованого підходу до навчання учнів, змушує розглядати діагностику дитячої обдарованості як невід'ємну складову педагогічного процесу. Як показує практика масової школи, діагностику повинні проводити ті, хто займається розвитком і навчанням дітей. І тут виникають питання: «Наскільки пересічний учитель готовий до педагогічної діагностики?» і «Хіба може педагог, «сліпий» до основних проявів обдарованості, продуктивно займатися її виявленням?». Це не означає, що практичний психолог не потрібен, навпаки, його не можна замінити, але його обов'язок - особливо складні і неординарні випадки. Проблема виявлення (діагностика) обдарованості на сьогодні розглядається на двох рівнях: психометричному і методичному (педагогічному). 

Учитель, працюючи з дитиною, має можливість постійно спостерігати за її проявами індивідуальності в повсякденному навчальному процесі і повинен професійно реагувати і впливати на її розвиток. Інакше обдарованість губиться серед інших, якщо для неї не створюються відповідні не стільки психологічні, скільки педагогічні умови.

Таким чином, можна сказати, що пошук обдарованих дітей та створення умов для їх розвитку – це комплексна спільна спланована діяльність дорослих - батьків, учителів, керівників гуртків та факультативів, шкільного психолога.

Тому тут важливе значення має навчально-семінарська діяльність з вчителями в цьому напряму, яка орієнтується на актуалізацію уваги педагогів на особливостях учнівської пізнавальної сфери, в якій проявляється дитяча індивідуальність, характерологічна для більшості обдарованих дітей.

Система семінарських занять для педагогів охоплює основні орієнтири «контури» виявлення обдарованості за особливостями пізнавальної сфери учня, а саме:

· прихильність до завдань, задач дивергентного типу, особливістю яких є наявність декількох правильних відповідей;

· оригінальність мислення, яка проявляється в мисленні і поведінці;

· гнучкість мислення у швидкому знаходженні рішень, установленні асоціативних зв'язків;

· легке генерування ідей, як реакція на проблемну ситуацію;

· легкість в асоціації, тобто здібність знаходити аналоги там, де традиційно вони не знаходяться;
· здібність до прогнозування в різних аспектах діяльності;

· висока концентрація уваги під час виконання складних довготривалих завдань;

· відмінна пам'ять як важливий фактор обдарованості;

· здібність до оцінювання, що розглядається науковцями як похідна критичного мислення і оцінювання власного продукту навчальної діяльності;
· сталість інтересів як ознака обдарованості в певному напряму;
· самоактуалізація як бажання постійно втілювати, реалізовувати свої здібності;
· соціальна автономність як одна з основних особливостей обдарованості;
· пізнавальний егоцентризм, пов'язаний з особливістю мислення;
· лідерство і змагальність;
· особливості емоційного розвитку, що характеризується підвищеною уразливістю.
Така цілеспрямована навчально-семінарська діяльність з педагогами дозволяє зорієнтувати вчительську увагу на особливостях учнівської обдарованості як явища.

Поряд з більш складними і додатковими матеріалами, які інтегруються та додаються в різній формі в стандартні програми, педагогічний супровід процесу виявлення обдарованості орієнтується на розробку спеціальних програм навчання обдарованих дітей, що сприяє в майбутньому соціальній реалізації творчої особистості. Кожна програма має володіти можливостями для створення творчих проблемних ситуацій, які спонукають учнів до творчого пошуку, або інших форм створення творчого продукту. 

Слід акцентувати, що спеціальні програми, навчальні матеріали і інноваційні методи навчання складають головні передумови для забезпечення розвитку талановитих, здібних і обдарованих дітей.

Можна виділити такі загальні методологічні основи розвитку творчості, на підставі яких формується середовище для обдарованих учнів:

· організація дослідницької діяльності;

· постановка учнями питань для інших з метою проведення діалогічних форм інтелектуального і логічного взаємоспілкування;

· самостійне висунення рішень і їх виконання, що характеризується інтенсивним пошуком вираження думки, інтелектуальних можливостей;

· підтримка ініціативи втілення власної думки, гіпотези, яка виявляється в обґрунтуванні, доказах, у прагненні отримати логічну, соціальну оцінку відносно думки, або навчального продукту;

· творче самовираження в профільному визначенні як майбутній професії.

Обдарованість – явище багатогранне і складне. Описати всі можливі шляхи його виявлення і розвитку не легко. Розповсюджена думка, що творчі здібності властиві будь-якій дитині, треба лише зуміти розкрити їх і розвинути. Це, безумовно, так. Таланти існують від великих і яскравих до скромних і малопомітних. І суть нашого проекту щодо створення системи роботи з обдарованими дітьми полягає в тому, що в конкретних умовах масової школи за допомогою конкретних матеріалів: програм, ознак пізнавальної діяльності учнів, прийомів, методик навчання виявляються елементи інтелектуальної, академічної і творчості обдарованості в шкільному навчальному процесі в повсякденній педагогічній діяльності. 

За наслідками проведеної дослідної роботи щодо виявлення учнівської обдарованості, на підставі практичного педагогічного досвіду та накопиченого матеріалу, розроблено відповідно до заявленої проблеми дидактичний, моніторинговий, діагностичний матеріали для виявлення та розвитку інтелектуальної і креативної обдарованості.
ТО ЩО Ж ТАКЕ "ОБДАРОВАНІСТЬ"?
(Калейдоскоп тлумачень)
 Обдарований - який має великі природні здібності; здібний, талановитий. Здібність - природний нахил до чого-небудь; обдарування; талант. 

(Великий тлумачний словник сучасної української мови, 2002 р.) 
* * *

Обдарованість - комплекс задатків і здібностей, які за сприятливих умов дозволяють потенційно досягти значних успіхів у певному виді діяльності (чи діяльностей) порівняно з іншими людьми. 

(Л.Липова) 
* * *

Обдарованість - якісно своєрідне сполучення здібностей, від якого залежить імовірність більшого чи меншого успіху під час виконання тієї чи іншої діяльності. 

(Б.Тєплов) 
* * *

Обдарованість - специфічне поєднання здібностей високого рівня, а також інтересів, потреб, що дозволяє виконувати певну діяльність на якісно високому рівні, відмінному від умовного "середнього рівня". 

(Б.Чижевський) 
* * *

Обдарованість - поєднання трьох компонентів: мотивації, орієнтованої на виконання завдання; видатних розумових здібностей і креативності. 

(Дж.Рензуллі) 
* * *

Обдарованість - це не лише своєрідне поєднання здібностей людини, а ще й сукупність її особистісних характеристик. 

(Л.Слободянюк)
* * *

Обдарованість - високий рівень розвитку загальних і спеціальних здібностей. 

(В.Чудновський, В.Юркевич)
* * *

Обдарованими ми вважаємо наших дітей і підлітків, рівень інтелекта яких і мотивація, що склалася, дозволяє їм досягти в майбутньому високих професійних і творчих досягнень. 

(Т.Хромова) 
* * *

Обдарованими називають тих, хто показує гарні результати або високий рівень здібностей в одній чи декількох галузях діяльності: загальні інтелектуальні здібності, академічні здібності, продуктивне мислення, здібності до лідерства, художні й артистичні здібності, психомоторні здібності. 

(Мануела Да Сільва) 
* * *

Обдарованість - це працелюбство. 

(Н.Лейтес) 

* * *

Обдарованість - це набір здібностей, здатність до видатних досягнень у будь-якій соціально значущій сфері людської діяльності. 

(Н.Лейтес) 
* * *

Обдарованість - системно-особистісне утворення, зумовлене природними особливостями організму людини (сенсорні, моторні, інтелектуальні компоненти високої енергетичності). Обдарованість складається з високого рівня інтелекту, творчих здібностей і мотиваційного компонента. 

(О.Кульчицька) 
* * *

Обдарованими є ті учні, які, за оцінкою професіоналів, внаслідок значних здібностей володіють потенціалом до високих досягнень. 

(Держвідділ освіти США) 
* * *

Обдарованість - підвищений рівень розвитку однієї чи декількох здібностей людини, на основі яких виникає можливість досягти високих результатів у соціально значимих видах діяльності. 

(В.Панов, А.Матюшкін) 
* * *

Обдарованість - це системна, така, що розвивається протягом життя якість психіки, яка визначає можливість досягнення людиною більш високих (незвичайних) результатів у одному чи декількох видах діяльності порівняно з іншими людьми. 

(Д.Богоявленська, В.Шадриков) 
* * *

Обдарованість - завжди унікальна, тому марно шукати універсальні ознаки обдарованих дітей. 

(Р.Стернберг) 
* * *

Обдарованість є наслідком розвитку вроджених задатків під дією як внутрішніх, суб'єктивних, так і зовнішніх, стосовно особистості, соціальних чинників. 

(О.Музика) 
* * *

Розумово обдаровані діти - це діти, які різко виділяються із середовища ровесників високим розумовим розвитком, який є наслідком як природних задатків, так і сприятливих умов виховання. 

(Ю.Гільбух) 
* * *

Здібність - це такі індивідуально-психологічні особливості людини, які сприяють успішному виконанню нею тієї чи іншої діяльності й не зводяться тільки до знань, умінь та навичок, які вона має. 

(Психологічний словник) 
Критерії обдарованості
 

Обдарованими можна вважати дітей, якщо вони: 

1. Часто "перескакують" через послідовні етапи свого розвитку. 

2. У них чудова пам'ять, яка базується на ранньому мовленні. 

3. Рано починають класифікувати і диференціювати інформацію, що надходить до них. 

4. Із задоволенням захоплюються колекціонуванням, при цьому їхня мета - не приведення колекції в ідеальний і досить постійний порядок, а реорганізація, систематизація її на нових підставах.

5. Мають великий словниковий запас. Із задоволенням читають словники та енциклопедії, придумують нові слова і поняття. 

6. Можуть займатися кількома справами відразу, наприклад, стежити за двома чи більше подіями, що відбуваються навколо них. 

7. Дуже допитливі, активно досліджують навколишній світ і не терплять ніяких обмежень своїх досліджень. 

8. У ранньому віці здатні простежувати причинно-наслідкові зв'язки, робити правильні висновки. 

9. Можуть тривалий час концентрувати свою увагу на одній справі, вони буквально "занурюються" в своє заняття, якщо воно їм цікаве. 

10. Мають сильно розвинуте почуття гумору. 

11. Постійно намагаються вирішувати проблеми, які їм поки що не під силу. 

12. Відзначаються різноманітністю інтересів, що породжує схильність починати кілька справ одночасно. 

13. Часто роздратовують ровесників звичкою поправляти інших і вважають себе такими, що завжди мають рацію. 

14. Їм бракує емоційного балансу, вони часто нетерплячі та поривчасті.

 

Структура роботи з обдарованою молоддю Врадіївської ЗОШ І-ІІІ ступенів така:



Компоненти перспективної моделі «Обдарованість»
1.
Психофізіологічні властивості школяра:
· Наявність природних задатків до активного й цілісного світосприйняття;
· природні потреби в розумовій праці;
· розвиненість форм чуттєвого сприйняття;

· інтуїтивність;
· впевненість у собі, адекватна самооцінка, усвідомлення власної природно-соціальної цінності, прагнення власної емоційної незалежності.
2.
Інтелектуальні здібності:
· Пізнавальний інтерес;

· інформаційна ерудиція;
· високий рівень інтелектуального розвитку;

· нестандартність мислення, його дивергентність;

· здатність до абстрагування;
· діалектне бачення.
3.
Креативний потенціал:
· Оригінальність у вирішенні навчально-пізнавальних питань;

· ініціативність;
· неординарність підходів;
· інтенсивність розумової праці.
4. Світоглядні цінності:

· Розвиненість громадських гуманістичних, моральних, естетичних, державно-правових, економічних, екологічних якостей;
· високий рівень свідомості й культури;
· активність та ініціативна відповідальність;

· здатність до аргументованого ризику;
· високий рівень самоаналізу та самоконтролю;

· уміння співпрацювати з партнерами.

Психолого-педагогічний  інструментарій 
для виявлення обдарованих дітей
Для проектування інноваційного навчально-виховного процесу на засадах життєтворчості за результатами аналізу передового педагогічного досвіду було здійснено відбір відповідного психолого-педагогічного інструментарію, який у своїй сукупності може слугувати методичним банком діагностичного призначення для виявлення дітей з високим рівнем потенціалу креативності, а отже з високим рівнем вірогідності, що ці діти є обдарованими.

Наведемо коротку характеристику деяких методичних розробок фахівців з цього питання:

– ТРВЗ (теорія розв’язання винахідницьких завдань) – пропонує

певний набір прийомів мислення, кінцевою метою яких є свідоме досягнення стану «осяяння», підказок інтуїції тощо. Використання алгоритму розв’язання проблемних ситуацій у ході навчального процесу виробляє в учнів такий стиль мислення, в основі якого є гнучкість, оригінальність, чутливість до протиріч, вміння свідомо моделювати ідеальний еталон, психологічно орієнтована думка на його досягнення і домагання цього найкоротшим шляхом.

– Ейдетика – технологія формування ейдетичного мислення, в основі якого запам’ятовування інформації через образи, асоціації й відчуття. В учнів розвивається уява та фантазія, гнучкість мислення, здатність створювати об’ємні й яскраві образи. Відбувається стимулювання роботи правої півкулі головного мозку, що забезпечує розвиток здатності створювати варіативність у розв’язанні творчої задачі, що є основою для активізації креативного мислення та використання його у вирішенні навчальних та життєвих задач.

– Кінезімодифікаційні методики – це спеціальний вид психолого педагогічного інструментарію, покликаного задіяти приховані резерви всіх видів рухової активності для планомірного покращення характеристик інтелектуальної сфери учнів.

Стратегія формування віри в успіх

Учні мають вірити, що успіх завжди можливий. Слід допомогти їм побудувати таку впевненість за допомогою наступних прийомів, в основі яких позитивний зворотний зв’язок та безмежна віра в учнів:

– «Усі діти талановиті» (з досвіду В.Ф. Шаталова).

Головний принцип роботи: зняти почуття страху в душі учня, зробити його розкутим, вільним, впевненим у своїх силах. Усі діти можуть учитися успішно, однак учитель повинен мати велике терпіння.

– «Відкрита перспектива» (з досвіду В.Ф. Шаталова).

У класі треба створити доброзичливу обстановку, не кривдити дітей самому і не дозволяти цього учням.

«Ти можеш!» – повинен нагадувати вчитель учню. «Він може», – повинен розуміти колектив дітей. «Я можу», – повинен повірити в себе учень.

Принцип відкритих перспектив: будь-який учень, навіть найслабший, може сьогодні спробувати вивчити тільки один сьогоднішній урок, добре написати конспект і відразу одержати свою першу добру оцінку, а там другу, а там третю… Спочатку ці оцінки майже нічого не важать (крім того, що учень старається, але хіба цього мало?); однак поступово приходить і справжнє знання, а разом з ним і інтерес до предмету. Починаючи з будь-якого дня, кожен може вчитися добре, і це зараз же позначиться на оцінках, це негайно відзначить учитель, скільки б у нього не було учнів.

– Наголошення на будь-яких поліпшеннях

Помічати і відповідним чином відмічати кожен маленький, але успішний крок на шляху до виконання завдання

– Повідомлення про будь які внески

Акцентувати увагу на цінності активності учня в усних відповідях і класних дискусіях, пам’ятаючи, що вони вносять власний внесок у колективну роботу як можуть

– Розкриття сильних сторін учнів

Ледь помітивши щось цінне в учневі, прямо скажіть йому про це чи напишіть у його зошиті. Учні хочуть чути про свої сильні сторони часто і докладно. Це, між іншим, постійний «голод» кожної людини

Можливість розпізнавати і говорити про сильні сторони учня – могутнє знаряддя в руках вчителя, яке допомагає стимулювати навчальну працю учня і розвиває його самоповагу.

– Демонстрування віри в учнів

Говоріть учням, про те, що впевнені в його можливостях і, відповідно, очікуєте від нього більшого.

– «Емоційне пещення»

Констатація будь-якого, навіть незначного факту успіху, навіювання дитині віри в себе, відкритість учителя до довіри і співчуття.

– «Авансування»

Репетиція майбутньої дії, яка створює психологічну настанову на успіх.

– «Даю шанс»

Це заздалегідь підготовлена педагогом ситуація, за якої учень одержує можливість зненацька для себе розкрити свої можливості.

– «Загальна радість»

Це емоційний відгук оточення на успіх члена свого колективу.

– «Еврика»

Суть прийому полягає в тому, щоб створити умови, за яких учень, виконуючи навчальне завдання, зненацька для себе дійде висновку, що розкриває невідомі для себе раніше можливості.

– Концентрування уваги учнів на минулих успіхах

Підкреслювання усього того, що учні роблять правильно.

Успіх народжує успіх, тому вчитель повинен підкреслювати минулі досягнення, щоб сприяти новим успіхам

– «Альбоми досягнень»

Можна порадити учням вести альбоми досягнень, в яких експонувалися б успіхи в навчанні і самостійній творчості. Туди варто записувати найбільш вдало вирішені задачі, особисті враження від прочитаних книг, кращі твори і обов’язково похвальні записи вчителя

– «Оплески»

Це похвала, висловлена з очевидним ентузіазмом. Ми можемо «аплодувати» досягненням як навчальним, так і деяким іншим, що мають певне відношення до навчання. «Оплески» повинні бути без порівнянь з іншими, без очікувань на майбутнє.

Метод проблемних запитань. При вивченні різних тем з предмету підбираються проблемні запитання, на які учень у підручнику готової відповіді не знайде. При цьому для вірної відповіді учню потрібно ще застосувати знання з вивчених раніше розділів. Ще в запитання закладається якась проблемна ситуація, розв’язати яку потрібно неординарним способом.

Метод побудови гіпотез. Учні висувають власні гіпотези щодо вирішення наукового завдання. Роблять свої припущення, що можуть стати темою дослідження.

«Виділяти найкраще» – цей метод, відомий як «ефект Розенталя» або ефект Пігмаліона – психологічний феномен, який полягає в тому, що очікування особистістю реалізації пророцтва багато в чому визначають характер її дій та інтерпретацію реакцій оточуючих, що й провокує «само здійснення пророцтва», цей термін винайшов американський соціолог Роберт Мертон у 1948 році для тих пророкувань, які стихійно «керують» поведінкою людей і призводять до очікуваних ними результатів.

Форма інтерактивного навчання: «запитання – відповідь». Для цього клас поділяється на декілька груп. Кожна група одержує завдання прочитати текст з підручника і скласти запитання до нього. Коли учень замислюється над постановкою запитання, то в його уяві має бути варіант відповіді, це розвиває логічне мислення. Ланцюжок «запитання – відповідь» сприяє тому, що відповідь породжує нове запитання. Така методика роботи допомагає дитині формулювати певні умовиводи, висловлювати свої думки, доходити правильних висновків.

Форма роботи: «інформаційно – пізнавальна суперечність». Характерна особливість полягає в тому, що елементами є істинні, але, на перший погляд, суперечливі судження.

Прийом «Незавершене рішення» – за його допомогою можна визначити рівень пізнавальної активності. Наприкінці уроку вчитель пропонує учням виконати завдання творчого характеру і попереджає, що рішення виявиться досить цікавим і несподіваним. Після обговорення висунутої проблеми учні починають роботу, але не встигають виконати завдання до закінчення уроку. Вчитель, не фіксуючи увагу на тому, що завдання повинно бути завершено, перевіряє його наявність і якість виконання на наступному уроці.

Наведений вище перелік технологій, методик, окремих методів та прийомів педагогічного сприяння розкриттю потенціалу креативності учнів слугує лише першим, підготовчим етапом у створенні життєтворчого освітнього простору. Для максимального задіяння сутнісних ресурсів особистості дуже бажаним є насичення навчально-виховного процесу варіативними формами заходів за всіма можливими видами діяльності учнів.

Вчитель повинен:

1. Бути доброзичливим і чуйним.

2. Знати психологічні особливості обдарованих дітей, розуміти їхні потреби та інтереси.

3. Мати досвід роботи в закладах для дітей молодшого та дошкільного віку (зокрема з власними дітьми).

4. Мати високий рівень інтелектуального розвитку.

5. Мати широке коло інтересів і вмінь.

6. Бути готовим до виконання найрізноманітніших обов'язків, пов'язаних із навчанням обдарованих дітей.

7. Володіти почуттям гумору (але без нахилу до висміювання).

8. Бути самокритичним, готовим до перегляду своїх поглядів і постійного самовдосконалення.

9. Мати творчий особистий світогляд.

10. Мати добре здоров'я і життєздатність.

Як вчити обдарованих дітей?

Методи навчання обдарованих дітей мають відповідати:

     своїм основним завданням наданню допомоги обдарованим дітям в отриманні знань, умінь, навичок;

    рівню інтелектуального та соціального розвитку дитини, різним вимогам і можливостям, виявленню основного та послідовного варіанту розвитку здібностей дитини;

Творчі методи під час викладання націлені на:

· визнання раніше не визнаних або невикористаних можливостей;

· повагу до бажання дітей самостійно працювати;

· вміння стримуватися від втручання в процес творчої діяльності;

· надання дитині свободи вибору;

· індивідуалізацію навчальної програми залежно від особливостей учня;

· створення умов для конкретного втілення творчої ідеї;

· заохочення роботи над проектами, пропозиціями самих учнів;

· уникання будь-якого тиску на дітей;

· підкреслення позитивного значення індивідуальних відмінностей;

· схвалення результатів діяльності дітей;

· надання можливості загального внеску в роботу групи;

· повагу потенційних можливостей учнів, які відстають;

· демонстрацію ентузіазму;

· надання авторитетної допомоги дітям. Які висловлюють іншу думку;

· організацію безпосереднього спілкування звичайних дітей із обдарованими;

· отримання максимальної користі від захоплення дітей;

· терпимість до безладдя(хоча б тимчасову);

· вміння переконати та пропагувати;

· здібність до самоаналізу.

Схема аналізу заняття з обдарованими дітьми

1. Готовність керівника до заняття:

• Визначення мети заняття, добір ефективних методів та прийомів;

• Наявність наочних посібників, роздаткового матеріалу;

• Психологічна готовність до проведення заняття;

• Створення санітарно-гігієнічних умов.

2. Готовність дитячого колективу до занять:

• Наявність необхідного матеріалу, інструментів, літератури;

• Озброєння дітей методами та прийомами розумової праці, творча спрямованість.

3.Організація навчально-виховного процесу:

• Застосування педагогічних методів та прийомів для актуалізації пізнавальної діяльності, збагачення особистого досвіду дитини;

• Насичення заняття розливальними ситуаціями, створення ситуації самоаналізу, самооцінки, самопізнання;

• Створення умов для розвитку естетичних почуттів та творчих здібностей учнів;

• Створення ситуації вільного вибору і відповідальності за обране рішення;

• Домінування самостійної роботи, варіювання типів самостійних робіт;

• Врахування вікових особливостей, індивідуальних і колективних запитів та інтересів дітей;

• Впровадження інноваційних педагогічних технологій в навчально-виховний процес;

• Мова вчителя і вихованців;

• Створення морально-психологічного клімату, здорових між особистісних стосунків; забезпечення умов захищеності, прояв довір'я і толерантності;

• Ефективне використання навчального процесу.

3. Висновок:

• Результативність заняття;

• Досягнення поставленої мети;

• Ефективність навчально-виховного процесу щодо розвитку творчої особистості, забезпечення ситуації успіху.

5. Пропозиції та рекомендації.

ПОРАДНИК ПЕДАГОГІЧНОМУ ПРАЦІВНИКУ

Як розвивати творчі здібності обдарованих дітей

1. Підхоплюй думки учнів і оцінюй їх зразу, підкреслюючи їх оригінальність, важливість тощо.

2. Підкреслюй інтерес дітей до нового.

3. Заохочуй оперування предметами, матеріалами, ідеями. Дитина практично вирішує дослідницькі завдання.

4. Вчи дітей систематичній самооцінці кожної думки. Ніколи не відкидай її.

5. Виробляй у дітей терпиме ставлення до нових понять, думок.

6. Не вимагай запам'ятовування схем, таблиць, формул, стороннього рішення, де є багатоваріативні способи.

7. Культивуй творчу атмосферу - учні повинні знати, що творчі пропозиції, думки клас зустрічає з визнанням, приймає їх, використовує.

8. Вчи дітей цінувати свої та чужі думки. Цінно фіксувати їх в блокноті.

9. Іноді ровесники відносяться до здібних дітей агресивно, це необхідно попередити. Найкращим засобом є пояснення здібному, що це характерно, і розвивати у нього терпимість і впевненість.

10. Пропонуй цікаві факти, випадки, технічні та наукові ідеї.

11. Розсіюй страх у талановитих дітей.

12. Стимулюй і підтримуй ініціативу учнів, самостійність. Підкидай проекти, які можуть захопити.

13. Створюй проблемні ситуації, що вимагають альтернативи, прогнозування, уяви.
ПАМ'ЯТКА

керівнику творчого групи  в роботі із здібними та обдарованими дітьми

У роботі із здібними та обдарованими дітьми рекомендується:

1. Проявляти індивідуальний підхід до вихованця.

2. Під час занять чітко контролювати досягнуті результати та давати завдання підвищеної складності, створювати ситуації самоаналізу, самооцінки, самопізнання.

3. Залучати до роботи по розробці та впровадженню власних творчих задумів та ініціатив, створювати ситуації вільного вибору і відповідальності за обране рішення.

4. Постійно розширювати коло пізнавальних інтересів, збагачувати особистий досвід дитини.

5. Використовувати творчу діяльність вихованців при проведенні різних видів масових заходів, відкритих семінарських занять, свят.

6. Під час опрацювання програмового матеріалу залучати до творчої пошукової роботи з використанням випереджувальних завдань, створювати розвиваючі ситуації.

7. Активно залучати до участі в районних, обласних, Всеукраїнських конкурсах, змаганнях, виставках.

8. Відзначати досягнення вихованців, підтримувати та стимулювати активність, ініціативу, пошук.

9. Пропагувати творчі здобутки гуртківців на сторінках стінгазет, районної преси, радіо.

10. Пам'ятати, що "...учень - це не посудина, яку слід наповнити, а факел, який треба запалити" (К.Ушинський).
ТЕСТ 
" Не прогав вундеркінда"

Кожна дитина має свої, лише їй притаманні риси, тому обов'язок батьків - виявити та розвинути приховані здібності та задатки.

У цьому може допомогти такий тест:

1. Ваша дитина навчилася рано, до шестирічного віку читати:

- самостійно 7 балів,

- за допомогою когось 5 балів.

2. Читає багато книг, причім досить швидко - 2 бали.

З.Сама або за допомогою когось зацікавилася словниками та енциклопедіями - 2 бали.

4. Легко навчилася читати, але відчуває труднощі під час читання - 1бал.

5. Займається , зазвичай, за закритими дверима, а а друзів має старших за себе - 2 бали.

6. Розмовляє зі старшими на рівних - 2 бали.

7. Ставить багато різних каверзних запитань, інколи заганяючи дорослих в тупий кут - 2 бали.

8. Має готові відповіді навіть на несподівані запитання - 1 бал.

9. Іноді неуважна, але завжди вміє робити цікаві повідомлення (скажімо, після перегляду кінофільму, телепередачі чи спостереження за чим-небудь) - 2 бали.

10. Із задоволенням вступає в бесіду про навколишній світ, дає власну оцінку суспільним явищам - 1 бал.

11. Одноманітні справи (миття посуду, легкі навчальні вправи, які не потребують особливих зусиль) викликають нудьгу - 1 бал.

12. Чутлива до несправедливості, навіть якщо це не стосується її особисто - 2 бали.

13. Має багатий мовний словниковий запас і вміло застосовує під час спілкування різні терміни - 2 бали.

14. Любить складні ігри (шахи та ін.), які вимагають кмітливості - 1бал.

15. У ранньому віці цікавиться тим, що вивчають старшокласники - 1 бал.

16. Любить різні заняття, причому хоче робити все самостійно - 2 бали.

17. Її цікавить Всесвіт, вона цікавиться питанням світобудови й всім, що стосується давньої історії - 2 бали.

18. У школі навчається без особливих зусиль, швидко схоплює матеріал та має власну думку з багатьох питань - 2 бали.

19. Має розвинуте почуття сприймання музики, образотворчого мистецтва, навколишнього світу і в усьому знаходить гармонію - 2 бали.

Об'єктивність тестування залежить від чітких відповідей на запитання.

Якщо ви набрали від 10 до 13 - це свідчить про те, що ваша дитина має певні здібності, а тому вам слід потурбуватися про те, щоб організувати її навчання та спрямувати розвиток її здібностей.
Психологічна  характеристика обдарованої особистості:

·  має хорошу пам’ять, добре розвинуте абстрактне мислення;

·  як правило, дуже активна і завжди чимось зайнята;

·  ставить високі вимоги до себе, боляче сприймає суспільну несправедливість, у неї гостро розвинуте почуття справедливості;

·  наполеглива у досягненні результату у сфері, яка її цікавить; для неї характерний постійний творчий пошук;

·  хоче вчитися і досягає у навчанні успіхів, що дає їй задоволення;

·  здатна краще за інших займатися самостійною діяльністю;

·  вміє фантазувати, критично оцінювати навколишню дійсність і прагне проникнути до суті речей і явищ;

·  ставить багато запитань і зацікавлена у відповідях на них;

·  урок для неї цікавий лише тоді, коли використовуються дослідницькі методи;

·  проявляє інтерес до читання, має великий словниковий запас;

·  із задоволенням виконує складні і довготривалі завдання;

·  добре вміє розкривати взаємозв’язки між явищами і сутністю, індуктивно і дедуктивно мислити, здійснювати логічні операції;

·  ставить перед собою завдання, виконання яких вимагає багато часу;

·  їй притаманне перебільшене почуття страху, емоційна залежність та емоційна незбалансованість
Глосарій

Індивідуальність - неповторність своєрідних рис людини, що відрізняють її від інших людей. 

Задатки - природжені анатомо-фізіологічні особливості організму, головним чином нервової системи й органів чуття, передумова розвитку здібностей людини при певних умовах і діяльності людини в певному напрямі. 

Здібності - стійкі індивідуальні психічні властивості людини, які зумовлюють успішність її діяльності в певному напрямі й базуються на основі задатків. 

Рівні здібностей: обдарованість, талант, геніальність. 

Талановитість - вищий ступінь спеціальної обдарованості дитини. 

Геніальність - найвищий ступінь обдарованості, прояву творчих сил людини. 

Творчість - продуктивна діяльність людини, яка породжує якісно нові матеріальні й духовні цінності суспільного значення. 

Здібності - уміння працювати в нестандартних ситуаціях, розв'язувати проблемні ситуації, оригінальність, критичність мислення, уміння робити правильний вибір у різних ситуаціях.
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Педагогічний проект





ОБДАРОВАНІСТЬ 








ВРАДІЇВСЬКА ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ ШКОЛА 


І-ІІІ СТУПЕНІВ №1











Науково-


методична


діяльність





діяльність науково-практичного майданчика;


діяльність творчих груп;


друковані роботи;


авторські програми;


діяльність психологічної служби;


система підвищення кваліфікації вчителів.





Навчальна 


діяльність








організація навчального процесу ;


інноваційні форми роботи;


використання варіативної частини навчального плану.








інноваційні форми роботи;


співпраця з дитячими дошкільними закладами;


дошкільна підготовка.





Робота 


початкової 


школи





Участь у 


конкурсах








предметні тижні ;


загальношкільна конференція;


система творчих завдань;








олімпіади;


конкурси, турніри;


МАН;


шкільні інтелектуальні заходи. 





Позаурочна 


діяльність














